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ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE MECANQUE ET D'AEROTECHNIQUE 

 
Téléport 2 - 1 avenue Clément Ader - BP 40109 - 86961 FUTUROSCOPE CHASSENEUIL CEDEX 

Tél. : 05 49 49 80 80 - Fax : 05 49 49 80 00 - www.ensma.fr 
 

 

OPERATEUR-TRICE LOGISTIQUE - AGENT POLYVALENT 

Rejoignez 
l’ISAE-ENSMA 
 

Dans le cadre de ses missions de service public, l’ISAE-ENSMA développe des activités de recherche et de formation, 
fortement connectées, qui s’appuient sur de nombreux partenariats académiques et industriels.  
Acteur engagé sur son territoire et dans sa région, membre du groupe ISAE, porteur de l’excellence aéronautique 
et spatiale pour la mobilité du futur, l’ISAE-ENSMA répond aux défis industriels et sociétaux en proposant des 
compétences scientifiques et technologiques de haut niveau, pour piloter des projets de recherche et de technologie 
complexes, pour manager des équipes et des organisations, pour entreprendre sur l’ensemble de la chaîne de 
valeur, et pour formuler une vision dans un contexte mondial, fortement connecté et rapidement évolutif. L’école 
compte 190 professionnels (enseignants-chercheurs, enseignants, doctorants, BIATSS) et accueille 800 élèves 
ingénieurs. Elle héberge deux laboratoires de recherche et une centaine d’enseignants-chercheurs et de chercheurs. 
 

MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

Au sein du service Marchés logistique, l’opérateur(trice) logistique polyvalent intégrera une équipe de 8 agents. L’agent 
recruté(e) sera directement placé(e) sous la responsabilité de la cheffe de service. Sa mission principale sera d’effectuer 
diverses missions logistiques et de manutention concourant au bon fonctionnement de l'établissement. 
 
 

Remplacement pour congé maladie 

avril-juillet 2025 (CDD renouvelable 

de 3 mois) 

 

 

Quotité : 100% 

Catégorie : C 

 

Emploi-type : Opérateur-trice 
logistique (agent polyvalent) 
 

 

Rémunération brute annuelle pour 

les contractuels : entre 25 K€ et 28 K€ 

(selon expérience) 

 

Expérience souhaitée : 1 an minimum 
 

Contact RH :  

recrutement.rh@ensma.fr 

 

Contact fonctionnel :  

Mireille MASPEYROT, tél 05 49 49 80 04 

mireille.maspeyrot@ensma.fr 

 

POUR POSTULER 
 
Lettre de motivation et CV à déposer 
exclusivement 
https://recrutement.ensma.fr/ 
Date limite de dépôt des candidatures  
 

                  25 mars 2025 

ACTIVITES PRINCIPALES  

• Assurer la réception et la gestion des colis lors de leur livraison, ainsi que 
leur distribution. 

• Assurer le suivi et l’entretien utilisateur des véhicules de service de 
l’école. 

• Effectuer la gestion des déchets (entretien et rangement du local 
poubelles, gestion et suivi de la rotation des bennes à déchets). 

• Effectuer les opérations de manutention diverse (déménagement de 
mobilier, aménagement de salles d’examen et des espaces communs, 
selon la demande). 

• Assurer l’entretien des abords des bâtiments, des allées techniques 
extérieures et des terrains de tennis de l’école. 

• Assurer les liaisons techniques au pressing pour le nettoyage du linge de 
l’hébergement, du sport, ainsi que pour les achats de fournitures pour 
l’école. 

• Assurer le contrôle régulier et l’entretien réparation du mobilier des 
salles d’enseignement. 

• Gérer l’accès à la barrière des pompiers à la demande (accès livraisons, 
benne à déchets). 

• Renforcer le service patrimoine immobilier maintenance pour des 
petites opérations de d’entretien et de maintenance d’infrastructure. 
  
 

PROFIL RECHERCHE 

• Connaissance de la réglementation technique du Domaine.  

• Connaissance en matière d’hygiène et de sécurité au travail. 

• Priorisation des tâches à effectuer. 

• Utilisation des outils de bureautique (WORD, EXCEL). 

• Autonomie, réactivité et esprit d’initiatives. 

• Sens du relationnel et travail en équipe. 

• Rigueur/fiabilité et souci du compte-rendu.  
 

Cette fiche de poste n’est pas exhaustive. Elle peut être modifiée par l’employeur pour 
des besoins de service. 
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